
สิทธิมนุษยชน 
กับการบริหารจัดการภาครัฐ 
ด้านแรงงาน 

กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 

กองยุทธศาสตร์และแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  



ท าไมประเทศไทยจึงต้องมี  

แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ??? 



การประ 2536 

2541 

2543 

2552 

2557 

2563 

การประชมุ “World Conference on Human Rights” 
ปฏิญญาเวยีนนาและแผนปฏบิตักิาร ข้อ 71 เสนอแนะให้รัฐพิจารณาจัดท าแผน
สิทธิมนุษยชน เพ่ือส่งเสริมคุ้มครองสิทธิมนษุยชน 

การประ คณะกรรมการแหง่ชาตวิา่ดว้ยการจดัท านโยบายและแผนปฏบิตักิารแมบ่ท
ด้านสทิธมินษุยชน (เริ่มจัดท าแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาต ิฉบับที่ 1) 

การประ แผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที ่1 (พ.ศ. 2544 – 2548) 
ครม. มีมติเห็นชอบประกาศใช้ 17 ต.ค. 2543 

การประ 
แผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที ่2  

(พ.ศ. 2552 - 2556)  
ครม. มีมติเห็นชอบประกาศใช้ 20 ต.ค. 2552 

การประ แผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที ่3 (พ.ศ. 2557 - 2561)  
ครม. มีมติเห็นชอบประกาศใช้ 12 พ.ย. 2557 

การประ แผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที ่4 (พ.ศ. 2562 - 2565)  
ครม. มีมติเห็นชอบประกาศใช้ 30 ม.ิย. 2563 

ความเป็นมาของแผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาติ 



กรอบแนวคดิการจัดท า 
แผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที่ 4 

แผนสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ ฉบับที่ 4 

“สังคมรู้หน้าที่ เคารพ 
สิทธิมนุษยชน และได้รับ 

ความคุ้มครอง 
อย่างเปน็ธรรม” 

ระหว่างประเทศ 

VDPA,UPR, SDGs, Handbook 
on National Human Rights 

Plans of Action, Human Rights 
Treaties 

ในประเทศ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฯ 
นโยบายและแผนความม่ันคงฯ 

รับฟงั 
ความคิดเห็น 

ลงพ้ืนท่ี 5 ภูมิภาค 
ผ่านเว็บไซต์ 
เวียนหน่วยงาน 
พิจารณา 



กระบวนการจัดท าแผนสทิธมินษุยชนแหง่ชาต ิฉบับที่ 4 



แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ 4  
(พ.ศ. 2562 – 2565) 

วิสัยทศัน์ : สังคมรู้หน้าท่ี เคารพสิทธิ และได้รับ 
ความคุ้มครองอย่างเปน็ธรรม 

การละเมดิสทิธมินุษยชนลดลง 

 

คณะรัฐมนตรี ได้มีมตเิหน็ชอบและประกาศใช้ 
เมื่อวนัที ่30 มิถุนายน 2563 

 

• ให้หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องจัดท าแผนปฏิบัติการด้านสิทธิมนุษยชนของหนว่ยงาน 

• ให้หน่วยงานรายงานผลการปฏิบัติตามแผนสิทธิมนษุยชนแห่งชาติ ปีละ 1 คร้ัง 
(ห้วงระหวา่ง ตุลาคม – ธันวาคมของทกุปี) 

• ให้กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ ประสานการด าเนินงานร่วมกับ                  
1) คณะกรรมการขับเคลื่อนงานสิทธิมนษุยชนของประเทศไทย                      

2) ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติและหนว่ยงานทีเ่ก่ียวขอ้ง 
 



แผนสิทธิฯ รายด้าน 10 ด้าน 
วิสัยทัศน์ สังคมรู้หน้าที่ เคารพสิทธิมนุษยชน ได้รับความคุ้มครองอย่างเป็นธรรม 
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การละเมิดสิทธิมนุษยชนลดลง 



แผนสิทธิฯ รายกลุ่ม 12 กลุ่ม 
วิสัยทัศน์ สังคมรู้หน้าที่ เคารพสิทธิมนุษยน ได้รับความคุ้มครองอย่างเป็นธรรม 
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การละเมิดสิทธิมนุษยชนลดลง 





แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ 4  
กับกระทรวงแรงงาน 

•  

•  

หลัก 

ร่วม 



QR Code  
ในการขับเคล่ือนแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับที่ 4 



กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ  

กระทรวงยุติธรรม 
สายดว่นยตุธิรรมสร้างสขุ  

1111 กด 77 


